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REFERENCE DE CARACTERE 

1. Nom du candidat      
2. Avez-vous un lien de parenté avec le candidat ? (Attention, les parents ne peuvent pas compléter ce formulaire) 

     
3. Comment et depuis combien de temps connaissez-vous le candidat?
     
4. Donnez votre opinion sur la capacité du candidat à s’adapter à des nouvelles situations, aux stress, choc de cultures, etc.?      
	5. Comment décririez-vous le candidat?
	Excellent
	Bon
	Moyen

	De confiance
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Capacité de communication
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Sens des responsabilités
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Maturité
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Flexibilité
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Ponctualité
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Honnêteté
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Capacité à travailler avec des adultes
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



Nom du référent      
Profession      
Adresse      
Tél domicile       


Tél travail      




Tél mobile      



Email      
Date      
Vérifié par :      
Date:      
Commentaires:      
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